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　皆さま、こんにちは。令和7年度最初の『JIM TIMES』をお届けできることを大変うれしく思います。
本年度も、北九州市立学校事務研究会の活動や、会員の皆さまに役立つ情報をわかりやすくお伝えでき
るよう、心を込めて編集してまいります。学校で一人の事務職員として日々奮闘されている皆さまにと
って、少しでも「つながり」や「安心」を感じられる紙面となれば幸いです。どうぞ今年度もよろしく
お願いいたします。
　今回の『JIM TIMES』では、以下の内容を特集しています。
① 研究会の紹介：北九州市立学校事務研究会とは？事務局と3つの専門部の活動内容をご紹介します。
② 総会のご案内：令和7年度総会の開催日程・会場・議題など、詳細をご案内します。
③ 事務局員 募集のお知らせ：研究会の運営に関わってみたい方へ。事務局員として一緒に活動しません
か？
④ 会員の声を募集しています：活動へのご意見・ご感想をお寄せください。QRコードから簡単に回答で
きます！
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北九州市立学校事務研究会を紹介します！
　北九州市立学校事務研究会は、北九州市内の小・中・特別支援・高等学校事務職員が集まり、学校事
務の改善、会員のスキル向上を目指して活動をしている団体です。本研究会では、事務局と３つの専門
部（研究部・研修部・情報推進部）がそれぞれの専門性を活かして連携しながら活動をしています。

　研究部は本研究会の中心的な役割を担い、学校事務職員の資質向上と学校教育の発展に貢献すること
を目的に活動しています。また、全国的な動向や他都市の状況にも目を向け、より魅力あふれる学校事
務の実現のため、調査・研究を行っています。今年度の研究大会も会員の皆さんに「参加してよかっ
た」と思っていただけるような実りある内容をお届けしたいと考えていますので、ぜひご参加くださ
い！

　研修部は、会員の学びと交流を深めるための研修会企画・立案を主な活動としています。今年度も参
集型の研修を実施し、参加者同士の対話やグループワークを通じて、つながりや学び合いを促進しま
す。研修内容は、昨年度のアンケート結果をもとに検討し、「参加したい」と思える魅力的な研修づく
りに取り組んでいます。

　情報推進部では、広報誌「JIM TIMES」の発行や、事務研ホームページの運営を通じて、会員の皆さ
まに役立つ情報をわかりやすく発信しています。「読んでよかった」「ちょっと元気が出た」と思って
もらえるよう、心を込めて制作しています。また、今年度は特に、会員同士が気軽に交流できる催しの
企画に力を入れています。学校で一人しかいない事務職員の方も多く、孤独や不安を感じることもある
かもしれません。だからこそ、安心して話せる・つながれる場をつくることが、私たちの大切な役割だ
と考えています。「親しみやすい研究会」を目指して、情報発信と人と人とのつながりづくりの両面か
ら、これからも活動を進めていきます。
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令和７年度　北九州市立学校事務研究会　総会開催のご案内
　 研究会総会を下記のとおり開催します。総会では研究会のこれまでの活動や今後の方針を報告・提案
します。会員の皆さまにはご多用とは存じますが、ぜひご参加ください。
 日時：令和７年７月２日（水）１８：００～
 会場：八幡西生涯学習センター　２０１会議室（八幡西区黒崎三丁目１５番３号）
 議題：令和６年度活動報告および会計決算報告
 　　　令和７年度役員選出案、活動計画案および予算計画案
 参加申込：下のQRコードよりお申込みください。（申込期限：6月26日まで）

一緒に活動しませんか？　事務局員　大募集！

　北九州市立学校事務研究会では、事務局員として活動してくださる方を募集しています！
　事務局は、研究会全体の運営や調整を担う中心的な役割です。と聞くと「大変そう…」と思われるか
もしれませんが、実際には仲間と協力しながら、楽しく前向きに活動しています。
　「他校の事務職員とつながれる」「会の運営に関わることで視野が広がる」「自分の経験やアイデア
が活かせる」など、得られるものもたくさんあります。
　また、「学校で一人」の事務職員でも、ここでは一人じゃありません。
　安心して相談できる仲間がいることが、きっと日々の支えになります。
　これを読んで、ご興味を持たれた方はこちらから！
　下のQRコードを読み取って、応募フォームにアクセスしてください。
「ちょっと話を聞いてみたい」だけでも大歓迎です！

みなさんの声をお聞かせください！！
　北九州市立学校事務研究会では、今後の活動の参考とするため、会員の皆さまからの感想・ご意見・
ご要望を大募集しています。
　活動に参加して感じたこと、研修や広報誌へのご感想、研究会に期待することなど、どんな小さなこ
とでも構いません。
　あなたの声が、研究会をより良くする力になります。
　回答は下のQRコードを読み取って、フォームにご記入ください。


